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EDITAL N. 052/2021 — SEDE DPESC - CAPITAL
Geréncia de Tecnologia da Informacéao

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, torna publica a
realizacdo de PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de
Graduacédo em Ciénciada Computacdo, no ambito da Defensoria Publica do Estado
de Santa Catarina, nos termos e condicfes estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas
neste Edital, pelas normas estabelecidas pela Lei Federal n° 11.788/2008, Lei
Complementar Estadual n°® 575/2012, com alteracfes da Lei Complementar Estadual
n°® 753/2019, e conforme Resolugdo CSDPESC n° 104/2020.

1.2 O processo publico de credenciamento de carater classificatorio e eliminatorio
visa a formacéo de cadastro de estudantes que possuam o conhecimento técnico
minimo exigido neste Edital para a realizacdo de estagio de Graduacdo em Ciéncia
da Computacao na Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de
habilitacdo por meio do indice de mérito académico acumulado do curso de
graduacéo exigido neste Edital e outra de realizacédo de redacao para os candidatos
habilitados.

1.4 O estagio de Graduacdo em Ciéncia da Computagdo compreende o exercicio
transitorio de funcdes auxiliares da Defensoria Publica e ndo cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracdo do estagio de Graduacdo em Ciéncia da Computacdo nao podera
exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou alternados, salvo se se tratar de pessoa com
deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Graduacdo em Ciéncia da Computacédo é
de 20 (vinte) horas semanais.

1.7 As atribuices bésicas do estagiario de Graduac¢do em Ciéncia da Computacao
estdo previstas no art. 24-l da Lei Complementar Estadual n°® 575/2012 com alteracfes
pela Lei Complementar Estadual n°® 753/2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Graduacao em Ciéncia da Computacdo € de
R$ 800,00 (oitocentos reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais), a serem pagos proporcionalmente ao dia estagiado.

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-a4 de acordo com o cronograma
provisério apresentado a seguir:
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3.8.6 A Defensoria Publica adotard as providéncias necessarias ao acesso das
pessoas com deficiéncia aos locais de realizacdo das provas, mas incumbira a estas
trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante prévia
autorizacéo do Defensor responséavel pela vaga, observando-se o seguinte:

a) o/a candidato/a com deficiéncia que necessitar de condigbes especiais para a
realizacdo da prova, observados os termos do art. 75 da Lei Estadual n°® 17.292/2017,
vedadas aquelas que possam ferir 0 sigilo na identificagdo da prova ou a igualdade
de oportunidade na resolucdo dela, devera requeré-las a Geréncia de Gestao de
Pessoas (credenciamento@defensoria.sc.gov.br), indicando as razdes até o ultimo
dia do prazo para as inscricdes conforme o cronograma definido no item 2.1 deste
Edital.

b) o/a candidato/a com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao
da prova devera apresentar requerimento a Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento
de Pessoas (credenciamento@defensoria.sc.gov.br), no mesmo prazo e pela
mesma forma referidas na alinea ‘a’, cuja justificativa devera estar acompanhada de
parecer, emitido por especialista da area de deficiéncia do candidato, que demonstre
a necessidade de tempo adicional.

c) os pedidos de que tratam as alineas ‘a’ e ‘b’ deste item que forem efetuados fora
do prazo serao liminarmente indeferidos.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste Edital, o estudante devera apresentar dentre outras
informacdes solicitadas, o seu desempenho académico, que sera representado pela
sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduacéao
exigido neste Edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas
cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico devera ser anexada ao Formulario de
Inscricao deste Edital, com base nas seguintes instrucoes:

a) O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico
acumulado do curso de graduacdo exigido neste Edital, que
correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel
quando da inscrigao.

b) Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os
seguintes valores de equivaléncia:
| — notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta centésimos) e 8,00 (oito) para 0s
conceitos A e B, respectivamente;

Il — notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta centésimos) e 5,00 (cinco) para 0s
conceitos C e D, respectivamente;

Il — nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta centésimos) para 0s conceitos E e
demais.

c) A comprovacdo do desempenho académico devera seguir o modelo
apresentado no_Anexo VI deste Edital, OU por _histérico_escolar_que
contenha o indice académico, OU mediante a apresentacdo de documento
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emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informacodes

solicitadas na declaracdo modelo (Anexo VI do Edital), todos devidamente
validados pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e
assinatura do responséavel. Deverd ainda, ser digitalizada e anexada ao

Formulario de Inscricdo no ato da inscricao.

d) Finalizado o processo de inscrigdo, sera homologada a lista de estudantes
habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho académico
informada.

e) Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante
na declaracao fornecida pela Instituicio de Ensino, o/la estudante sera
desclassificado/a.

f) Em caso de empate na nota final de desempenho, tera preferéncia na
classificagdo o que tiver maior idade.

g) Se a instituicdo de ensino nao disponibilizar sistema que permita
valoracdo por conceito ou nota, a inscricdo sera indeferida pela
inviabilidade de apuracdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagao definido na alinea “a” e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas
as disciplinas cursadas, de 0 a 10, incluindo-se, se houver, até duas casas decimais,
sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicio de Ensino seja com
apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou entregue na escala de 0 a
100, por exemplo 8,1; 0,81; 81,00, respectivamente, devera, o/a candidato/a, nessas
situacgdes, inserir no cadastro de inscricao a nota 8,10, para fins de classificacdo e
padronizacao de notas de todos os postulantes.

4.1.4 Para cada semestre de trabalho voluntério na Defensoria Puablica de Santa
Catarina o/a candidato/a devera receber 0,25 pontos ao seu indice académico, que
devera ser comprovado mediante apresentacdo de certificado de trabalho
voluntario prestado na Defensoria Puablica de Santa Catarina, que devera ser
anexado no Formuléario de Inscri¢cdo no ato da inscrigcéo.

4.1.5 A Nota da Habilitagdo (NH) para efeito de classificacdo serd atribuida da
seguinte forma: NH = DA + 0,25 x N° de semestres de voluntarios, onde DA
corresponde ao Desempenho Académico.

4.1.6 Serdo considerados habilitados, para realizar a prova de redacéo, os 10
(dez) candidatos melhores classificados por vaga.

4.2 DA REDACAO

4.2.1 Sera exigida do candidato a elaboracdo de redacéo sobre tema relacionado ao
conteudo programatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste
edital.

4.2.2 A prova de redacéo tera duragdo de 1 (uma) hora e sera aplicada na lotacéo da
vaga ofertada, em data e horario a serem definidos pelo titular da unidade ou do 6rgéo
responsavel pela contratacédo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo |.
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4.2.3 A redacao de que trata o item 4.2 deste edital sera objeto de correcao por parte
do membro ou servidor responsavel pela lotagdo detentora da vaga.

4.2.4 A redacéo é obrigatoria e devera conter, no minimo 20 (vinte) linhas e, no
maximo, 30 (trinta) linhas, respeitados os espacos e os limites da Folha de Redacéo.
O nao atendimento ao numero limite de linhas ensejara a atribuicdo de nota zero a
prova de redacéao realizada pelo candidato.

4.2.5 A nao realizacdo da redacdo implicara em eliminacdo do processo de
credenciamento.

4.2.6 A redacgdo devera ser escrita pelo/a candidato/a de forma clara e sem rasuras,
a mao, em letra legivel, com uso de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.7 O/A candidato/a devera desenvolver o tema da redacdo primando pelo uso
formal e culto da lingua portuguesa, pelo contetdo juridico e pela coeséo e coeréncia
do texto.

4.2.8 Para elaboracdo da redacdo, poderd o/a candidato/a utilizar-se de folha de
rascunho.

4.2.9 O texto definitivo da redacao devera ser transcrito para a Folha de Redacéo, que
sera o Unico documento considerado para os fins dispostos no item 4.2 deste edital.

4.2.10 A redacao seré avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos distribuidos
conforme os critérios do quadro a seguir:

Aspectos Avaliados | Total de Pontos Critérios para Avaliacédo

a) De 0 a 5 pontos
referentes ao nivel de
dominio do conteudo
especifico solicitado.

Dominio do conteudo by De 0 a 1 pontos

e argumentacao referentes a capacidade
dentro do tema de interpretar,

proposto argumentar, organizar e
expressar as ideias com
clareza e se sintetizar o
contetdo e estruturar o
texto da redacéo.

a) Acentuacdo grafica -
desconto de 0,2 Pontos
por erro

b) Grafia de vocabulos —
desconto de 0,3 Pontos
por erro

c) Pontuacdo — desconto
de 0,4 Pontos por erro

Portugués 4
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d) Concordancia e
Regéncia — Desconto de
0,5 Pontos por erro

Sendo o limite de desconto

4 pontos

10 pontos

4.2.11 O candidato que, na nota da redacéo (RE), atingir pontuacao inferior a 5 (cinco)
pontos estara automaticamente eliminado do processo publico de credenciamento.

4.2.12 A Nota Final (NF) ser& atribuida da seguinte forma: NF = DA+ RE /2, onde DA
corresponde ao Desempenho Académico e RE corresponde a nota da Redacéo.

4.2.13 O candidato/a que, na nota final, atingir pontuacao inferior a 7 (sete) pontos
nao sera selecionado ou selecionada.

5 DOS RECURSOS

5.1. Os/As candidatos/as poderéo interpor recurso até as 23h59min do dia previsto
para o respectivo evento no cronograma do Edital (item 2.1).

5.1.1. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pelo e-malil,
(credenciamento@defensoria.sc.gov.br).

5.1.2 O/A candidato/a devera abordar as razdées do inconformismo no préprio e-mail
de interposicao do recurso.

5.1.3 Os recursos serao analisados e decididos pela Defensoria Publica-Geral, em
grau unico de julgamento, a qual definira, em cada caso concreto, o alcance e 0s
efeitos da deciséo.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Sera reservado as pessoas com deficiéncia o correspondente a 10% (dez por
cento) do total de vagas previstas, em cada Edital, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

6.2 O resultado final do Credenciamento sera publicado em duas listas: lista geral e
lista especial, por Edital. A primeira trara relacdo de todos os candidatos habilitados,
inclusive das pessoas com deficiéncia. A lista especial contera, por seu turno, relacéo
de todos os candidatos com deficiéncia habilitados.

6.3 O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas possiveis para
contratacao, utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado,
ndo puder ser contratado através de sua classificagéo na lista geral.
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6.3.1 O preenchimento das vagas em cada Edital devera respeitar a seguinte regra:
apos selecdo para a segunda etapa, que consiste na aplicacdo da prova discursiva e
de redacéo, dos estagiarios da lista geral referentes as 4 (quatro) primeiras vagas de
estagio abertas em cada Nucleo indicada no Anexo I, devera o primeiro candidato
habilitado no Credenciamento na listagem especial ser disponibilizado para possivel
contratacao referente a 52 (quinta) vaga de estagio aberta, o segundo habilitado no
Credenciamento na listagem especial sera disponibilizado para possivel contratacao
referente a 112 (décima primeira) vaga de estagio aberta, o terceiro habilitado na 212
(vigésima primeira) vaga, o quarto candidato habilitado na 312 (trigésima primeira)
vaga e assim sucessivamente, obedecidas a ordem de classificagdo na listagem
especial e ao prazo de validade do Credenciamento.

6.3.2. Caso o candidato com deficiéncia selecionado para a vaga nao for aprovado na
prova escrita, o proximo candidato na ordem de classificacdo da lista especial devera
ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o
término da listagem mencionada.

6.3.3. N&o ocorrendo aprovagao de candidatos com deficiéncia para o preenchimento
da vaga reservada ou ocorrendo o esgotamento da lista especial, a vaga devera ser
provida pelos demais candidatos da lista geral aprovados, com estrita observancia da
ordem de classificacao.

6.4 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposicées deste Capitulo
implicara a perda do direito de preencher a vaga reservada.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1. Sera o processo publico de Credenciamento, com as listas finais de habilitados
em cada Edital, remetidos a Defensoria Publica-Geral para andlise quanto a sua
homologacéo.

7.2 A decisdo que homologar o processo publico de Credenciamento sera publicada
no site da Defensoria Publica.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS
8.1 A selec¢éo para preenchimento das vagas em cada Nucleo, obedecera a ordem de
classificacédo considerando a Nota Final (NF) dos candidatos habilitados, respeitada a

precedéncia dos editais e as disposi¢cdes do item 6 deste Edital.

8.2 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de
vacancia e/ou necessidade da Administragéo.

8.3 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no
formulario de inscri¢éo.

8.4 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto,
durante a vigéncia do edital, desistir de uma ou mais listas em que realizou a inscri¢éo.
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8.5 Apds a selecdo do estudante para ocupar vaga de estagio em um dos Nucleos
inscritos, sera excluido das demais listas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO
9.1 O ingresso em vaga de estagio de Graduacdo dar-se-& por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas na Lei Complementar Estadual n°®

575/2012, com alteragdes da Lei Complementar Estadual n° 753/2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Graduacdo na Defensoria Publica do Estado de
Santa Catarina, o estudante devera:

a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;

b) estar cursando graduacdo em Ciéncia da Computacao;

c) firmar termo de compromisso com a Defensoria Publica do Estado de Santa
Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;

d) comprovar, quando for o caso, estar em dia com as obriga¢des militares e no pleno
gozo dos direitos politicos; e

e) apresentar, além de certificado de matricula em curso de Graduacao, declaracdo
de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo suficiente para
dedicacdo exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove
aptidao clinica para o exercicio da funcéo.

9.3 O curso de Gradua-«0 a que se refere a letra fibo do item 9.2 deste edital dever§
atender, ainda, as seguintes exigéncias:

a) ser ministrado, de forma direta ou conveniada, presencial ou a distancia, por
instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao.

9.4 Além de outras vedacdes definidas na Lei Complementar Estadual n® 575/2012,
com alteracdes da Lei Complementar Estadual n°® 753/2019, sdo incompativeis com o
estagio na Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina:

a) 0 exercicio de atividade remunerada;

b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e
c) o exercicio de cargo, emprego ou funcdo publica nos Poderes Judiciario e
Legislativo ou na Administracdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos entes
federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de Credenciamento tera validade pelo prazo de 6

(seis) meses, contados da data de publicacdo da decisédo que o homologar, com
possibilidade de prorrogacéo por igual periodo.
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